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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
МАОУ «ЯНДОБИНСКАЯ  СРЕДНЯЯ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»
 АЛИКОВСКОГО РАЙОНА ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Планирование работы ПРОФКОМа
 
    Без составления четкого, продуманного плана нельзя добиться успешной работы профкома и всей профсоюзной организации. План позволяет:
    – выявить основные цели, определить формы и методы работы;
    – оперативно и квалифицированно решать текущие вопросы.
    В планах предусматриваются сроки и исполнители, т.е. деятельность членов профкома распределяется по основным направлениям работы.
    Планы бывают перспективные и текущие. Например, в каждой профсоюзной организации уделяется большое внимание принятию коллективного договора. Для достижения этой цели в плане могут быть предусмотрены следующие мероприятия, сроки и ответственные за их выполнение:
 
	№
	Направления работы и мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Ведение переговоров с работодателем по заключению коллективного договора
	начало апреля
	Председатель ПО

	2
	Создание рабочей группы, обсуждение в коллективе итогов выполнения предыдущего КД, сбор предложений для подготовки нового
	апрель
	Комиссия по социально-трудовым вопросам

	3
	Организовать информацию о работе комиссии по подготовке КД
	постоянно
	Комиссия по информационной работе

	4
	Изучение финансового положения предприятия в настоящее время
	 
	Рабочая группа

	5
	В целях осуществления контроля по соблюдению сроков принятия КД, заслушать на расширенном заседании профкома комиссию и обсудить проект нового КД
	май
	Председатель ПО

	6
	Вынести проект на обсуждение и принятие на конференцию (собрание) трудового коллектива
	июнь
	Рабочая группа

	7
	Регистрация КД
	конец июня
	Председатель ПО


 
    Планы утверждаются на заседании профкома, подписываются председателем. Комиссии профкома составляют планы своей деятельности на тот же период, что и профком. Их планы утверждаются на заседании профкома.
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